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ISTIKLALMARS|

Korkma, séhmez bu gafaklarda ylizen al sancak;
Sonmeden yurdumun tstinde tlten en son ocak.
0 benim milletimin yildizidir, parfayacak;

0 benimdir, 0 benim milletimindir ancak.

Gatma, kurban olayim, gehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokiilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklall

Bon ezolden beridir hir yagadim, hir yagarim,
Hang ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Saganm!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, asarim.
Yirtanm daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gogsiim gibi serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digl kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklari ugratma sakin,
Siper ot govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi ginler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani,

Sen gehit oglusun, Incitme, yaziktir atani;
Verme, dlnyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
§ilheda figkiracak topragi siksan, gtihedal
Cani, canani biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada clida.

Ruhumun senden, ilahi, gudur ancak emeli;
Degmesin mabedimin gogsiine namahrem ell,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temell
Ebedi yurdumun Ustdnde benim Inlemell,

0 zaman vecd lle bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, Ilahi, boganip kanl yagim,
Figkinr ruh-t miicerred gibi yerden na'gim;

0 zaman yiikselerek arga deer belki bagim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey ganli hilal!
Olsun artik dokiilen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklall
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Sunus

Stratejik Plan, Mevzuatimizda; "Kurum ve Kkuruluslarin orta ve uzun vadeli
amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve 6nceliklerini, performans dlgutlerini, hedeflerine

ulasabilmek icin izlenecek yontemler ile kaynak dagilimini igeren plan" olarak tanimlamaktadir.

Hayatin her alaninda oldugu gibi egitim-6gretim alaninda da planlama, belirlenen
amaglar dogrultusunda yapilan calismalari izleme ve dederlendirme, basariya ulasmanin
temel kosuludur. Toplumlarin gelecegdinin temel belirleyici unsuru olan ve yapisi geregi birgok
paydas tarafindan katilim saglanan egitim-6gretim faaliyetlerinin planlanmasi, paydaslar
arasinda uyum ve es gudumu saglayacagi gibi birlikte basarma duygusu sayesinde toplumsal
birlik ve beraberlik duygusuna da 6nemli katkilar yapacaktir. Bu dusincelerle 2019-2023
stratejik plani hazirlarken tiim paydasglarin katilimini saglamaya calistigimizi 6zellikle belirtmek
isterim.

Okulumuz, daha iyi bir egitim seviyesine ulasmak disuncesiyle surekli yenilenmeyi
ve kalite kultarind kendisine ilke edinmeyi amaclamistir. Bu amactan yola ¢ikarak; Egitim ve
Ogretim basta olmak lizere insan kaynaklari ve kurumsallasma, sosyal faaliyetler, alt yapi,
toplumla iligkiler ve kurumlar arasi igbirligini kapsayan 2019-2023 stratejik plani hazirlanmistir.
Kanimca bu plan kisiye gore yonetim anlayisindan kurtulup amaca uygun kurumsal bir yonetim
anlayisinin yerlesmesi yolunda atilmis dnemli bir adim olacaktir. Stratejik Plan’da belirledigimiz
hedeflerimizi ne oranda gercgeklestirdigimizi yilsonunda gézden gegirerek ihtiya¢ duyulursa
gerekli revizyonlara gidilecektir.

2019-2023 Stratejik Planinin Seyitaliler Atatiirk ilk-OrtaOkulu’nun belirledigi hedeflere
ulagsmasinda, gelisme ve kurumsallasmasinda 6nemli katki saglayacagina inaniyor, planin
hazirlanmasinda emegdi gegcen meslektaslarimiza ve planin gergeklesmesinde yardimci olacak

herkese tesekkur ediyorum.

Mustafa KOCAK

Okul Midiri
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BOLUM I: GiRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmasi streci Ust Kurul ve Stratejik Plan
Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan c¢alisma takvimi
kapsaminda ilk asamada durum analizi c¢alismalari yapilmis ve durum analizi
asamasinda paydaslarimizin plan surecine aktif katilimini saglamak Uzere paydas
anketi, toplanti ve gérusmeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimune gegilerek okulumuzun
amagc, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmigtir. Calismalar yuraten ekip ve kurul
bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Adi Soyadi Unvani Adi Soyadi Unvani
Mustafa KOCAK Okul Midiri | Mehmet Alp ODABASI Mudar
Yardimcisi
Murat OZTURK Mudur Serdar YILMAZ Ogretmen
Yardimcisi
Mesut YAKUT Ogretmen Sedar TAPAN Ogretmen
Bahar AKBAS Ogretmen Ergiil YAGCI Ogretmen
ibrahim SARIKAYA Ogretmen
. Okul Aile Birligi
Sinan SEN Baskani - ]
Soner GUMUS Ogretmen
ismail KUTLUATA Ogretmen
. . Okul Aile Birligi
Mikremin SEN Baskani . ]
Gilsah ATIKOL Ogretmen
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BOLUM Il: DURUM ANALIZzi

Durum analizi bdluminde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak
neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya c¢alisiimigtir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kinyesi ve temel istatistikleri,
paydas analizi ve gorugleri ile okulumuzun Guglu Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT)

ele alindigi analize yer verilmigtir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz 1997-1998 egitim- 6gretim yilinda hizmete girmis olup karma, normal
editim ve tagsimali egitim kapsaminda 4 muhtarliga ait kdy ve mahallelere egitim
ogretim hizmeti vermektedir. Agildigi ilk yil sadece 1.kademe 5 sube ile hizmete
girmistir. Okul Seyitaliler kdylinde oldugu ve ilcemizde Atatirk adi gecen baska okul
olmadigi icin koy tiizel kisiligi tarafindan Seyitaliler Atatiirk ilkégretim Okulu adini

almistir.

2000 yilinda Cagdas Yasami Destekleme Dernegi tarafindan okulumuzun yan
tarafina prefabrik bina yapiimis ve okulumuz A ve B blok olmak Uzere 2 kisma

ayrilmigtir.

Seyitaliler Atatlrk ilkokulu ve Seyitaliler Atatirk Ortaokulu ayni binayi
kullanmakta olup ana bina ve prefabrik binadan olugmaktadir. Ana binada 10 derslik,
3 idare odasi, 1 6gretmenler odasi, 1 bilisim odasi vardir. Ayrica igerisinde tiyatro
sahnesi bulunan ¢cok amacli salonumuz mevcuttur. Prefabrik binamizda ise anasinifi,
arsiv, spor odasi, yemekhane, satran¢ odasi, okul kooperatifi, kitiphane, kalorifer
odasi, malzeme odasi ve resim sinifi bulunmaktadir. Hem ana binada hem de prefabrik
binamizda elektrik, igme suyu ve lavabo mevcuttur. Okul bahgesi duvarla g¢evrilmis
olup icerisinde voleybol ve basketbol sahasi, depo, ana bina kalorifer dairesi, su

deposu ve yesil alanlar bulunmaktadir.
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Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kunyesi

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligkin
tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

ili: KOCAELI licesi: KANDIRA

Mahalle: SEYITALILER N

L - Cografi Konum

Adres: Cadde/Sokak:SUKURLER MEVKII link): https://goo.gl/maps/tJKmWrr1RC62

Dis Kapi No:2 A KANDIRA/KOCAELI (link):
Telefon

0262 5830175 Faks Numarasi:
Numarasi:
e- Posta seyitalilerortaokulu@gmail.com Web sayfasi http://seyitalileratatrkortaokulu.meb.k12.tr/
Adresi: sevitalilerataturkilkokulu@gmail.com | adresi: http://seyitalileratatrkilkoklu.meb.k12.r/
Kurum 100516700384 Ogretim Sekli: | ikili Egitim
Kodu: g ; 9
Okulun Hizmete Girig Tarihi : 1997-1998 | Toplam Calisan 17
egitim- 6gretim yih Sayisi

Kiz 45 Kadin |6
Ogrenci Erkek |60 Ogretme |Erkek |7
Sayisi: Tor] n Sayisi Tori

opla opla
P 1105 P 143

m m

Derslik Basina Diisen Ogrenci be Basina Diisen Ogrenci
e Basina Btisen grenct 1.8 07 Sube Bagina Disen Ogrenci 13,125

Sayisi Sayisi
Ogretmen Basina Diisen 807 Sube Basina 30’dan Fazla 0
Ogrenci Sayisi - Ogrencisi Olan Sube Sayisi '
Ogrenci Basina Diisen Toplam Ogretmenlerin Kurumdaki 3.46 wil
Gider Miktari Ortalama Gorev Siiresi oY
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun gahsanlarina iligkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Maduaru ve Mudur Yardimcisi 3 - 3
Sinif Ogretmeni 4 1 5
Brans Ogretmeni 3 5 8
Rehber Ogretmen - - -
Idari Personel - - -
Yardimci Personel 1 - 1
Gulvenlik Personeli - - -
Toplam Calisan Sayilari 11 6 17
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Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapall alanlarina iligkin temel bilgiler altta yer
almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayisi 3 Gok Amacli Salon X
Derslik Sayisi 13 GCok Amacli Saha X
Derslik Alanlari (m2) 542 Kutuphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 13 Fen Laboratuvari X
Sube Sayisi 9 Bilgisayar Laboratuvari | X

idari Odalarin Alani (m2) 56,62 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 21 Beceri Atdlyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 750 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 10272

Okul Kapali Alan (m2) 0

Sanatsal, bilimsel ve sportif | 95,7

amacli toplam alan (m?)

Kantin (m2) 9

Tuvalet Sayisi 12

Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmigtir.

SINIFI Kiz | Erkek | Toplam | SINIFI Kiz Erkek Toplam
Anasinifi 6 6 12 5.8inif 6 4 10
1.Sinif 5 6 11 6.Sinif 5 5 10
2.Sinif 6 10 16 7.Sinif 4 9 13
3.Sinif 4 6 10 8.Sinif 4 4 8
4.Sinif 5 10 15
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tGzere okulumuzda bulunan ¢alisir
durumdaki donanim malzemesine iligkin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akillh Tahta Sayisi 11 TV Sayisi 0
Masaustu Bilgisayar 22 Yazici Sayisi 1

Sayisi

Tasinabilir Bilgisayar 1 Fotokopi Makinasi Sayisi | 1

Sayisi

Projeksiyon Sayisi 4 Internet Baglanti Hizi 2 MBPS

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel bltge ddenekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda
dahil olmak Uzere gelir ve giderlerine iligkin son iki yil gerceklesme bilgileri alttaki

tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktan Gider Miktari
2016 6033 TL 6891 TL
2017 4700 TL 3761 TL
2018 4218 TL 2577 TL

10




7 2019-2023 Stratefik Plam.
PAYDAS ANALIZi

Kurumumuzun temel paydaslari 6grenci, veli ve ogretmen olmakla birlikte
egitimin digsal etkisi nedeniyle okul gevresinde etkilesim iginde olunan genis bir
paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gorigleri anket, toplanti, dilek ve istek

kutulari, elektronik ortamda iletilen dnerilerde dahil olmak Uzere gesitli yontemlerle
surekli olarak alinmaktadir.

OKULAILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCIS

OGRETMEN
KURULLARI

OkuL
MUDUR:
YARDIMCISI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iligkin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmigtir:

11
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Ogrenci Anketi Sonuglart:

13 maddeden olusan ve 5'li likert dlgegi seklinde hazirlanan Ogrenci Anketinin
tek boyutlu oldugu gorulmekte ve 6grencilerimizin egitim 6gretim sureci igerisinde okul
kultarine, egitim-6gretim faaliyetlerine, okulun fiziki kosullarina ve iletisim sureglerine
kargi algilari élgtlmeye calisiimistir. 64 6drenci lUzerinde uygulanan anketin sonuglari
asagidaki gibidir.

Ogrenci Anketi

50
45
40
35

3

o

2

2

1

. ‘I |I | La Hils 1l A II I || [
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

M Kesinlikle Katihyorum  ®m Katiliyorum  ® Kararsizim Kismen Katiliyorum  ® Katilmiyorum

(€]

o

(%]

o

(€]

1. Grafik: Ogrenci Gorlg Ve Degerlendirmeleri

Grafik incelendiginde 5. Madde olan “Okulda kendimi glivende hissediyorum.”
Maddesi 6grencilerimizin en ¢ok katildigi madde olmustur. 12. Madde olan “Okul
kantininde satilan malzemeler saglikli ve guvenlidir.” Maddesine ise 6grencilerimizin
katilmadigr gorulmustur. Genel olarak 6grencilerimizin okul kultarine, egitim-6gretim
faaliyetlerine, okulun fiziki kosullarina ve iletisim surecglerine kargi olumlu algila
geligtirdikleri goralmustar.

12
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Ogretmen Anketi Sonuclar::

13 maddeden olugan ve 5'li likert 6lgedi seklinde hazirlanan Ogretmen Anketinin tek
boyutlu oldugu gorulmekte ve 6gretmenlerimizin egitim dgretim sureci igerisinde okul
kalturane, egitim-6gretim faaliyetlerine, okulun fiziki kosullarina ve iletigim sureclerine
karsi algilari Olgulmeye calisiimigtir. 13 oOgretmen Uzerinde uygulanan anketin
sonuglar asagidaki gibidir.

Ogretmen Anketi

10
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2.Grafik: Ogretmen Gorls Ve Degerlendirmeleri

Grafik incelendiginde 2. Madde olan “Kurumdaki tim duyurular galiganlara zamaninda
iletilir.” Maddesi 6gretmenlerimizin en ¢ok katildigi madde olmustur. 7. Madde olan
“Okulda calisanlara yénelik sosyal ve kiiltirel faaliyetler diizenlenir.” Maddesine ise
ogretmenlerimizin  nispeten  kararsiz  kaldigi  gorlimustir. Genel olarak
ogretmenlerimizin okul kilttirine, egitim-6gretim faaliyetlerine, okulun fiziki kosullarina
ve iletisim sureclerine karsi olumlu algila gelistirdikleri gorulmastur.

Veli Anketi Sonuclari:

13 maddeden olusan ve 5’li likert Olgegi seklinde hazirlanan Veli Anketinin tek boyutlu
oldugu gorulmekte ve velilerimizin egitim ogretim sureci igerisinde okul kultirine,

13
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egitim-dgretim faaliyetlerine, okulun fiziki kosullarina ve iletisim sureglerine karsi

algilari élgtilmeye calisiimistir. 45 veli Gzerinde uygulanan anketin sonuglari asagidaki
gibidir.

Veli Anketi
30

25

2

o

1

1
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 11 12 13
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3.Grafik: Veli Gorlis Ve Degerlendirmeleri

Grafik incelendiginde 7. Ve 8. Madde olan “Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda
gorislerimiz dikkate alinir.” Maddesi ile “E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini
dlzenli olarak takip ediyorum.” Maddesi velilerimizin en ¢ok katildigi madde olmustur. 6.
Madde olan “Okulda yabanci kisilere karsi glvenlik énlemleri alinmaktadir.” Maddesine ise
velilerimizin gorece kararsiz oldugu gorulmagstir. Genel olarak velilerimiz okul
kalturine, egitim-6gretim faaliyetlerine, okulun fiziki kosullarina ve iletisim sureclerine
kargi olumlu algilar gelistirdikleri gorulmugtur.

14
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GZFT (Guglu, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kinyesi, ¢alisan bilgileri, bina
bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda
ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktér olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtiimigtir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiyi dlgen

anketlerden g¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestiriimigtir.

Kurumun guglu ve zayif yonleri donanim, malzeme, galisan, is yapma becerisi,
kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda kendisinden kaynakh olan guglulikleri ve
zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul muadard/madarlGga

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilimistir.
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icsel Faktorler

Guglua Yonler

Ogrenciler Ogrenci sayisinin bina durumuna gére az olmasi
Yenilige ve gelisime acik 6gretmen kadrosu
Calisanlar Okulun ¢agdas bir durus icinde olmasi
Okul personelinin insan davranislari ile ilgili himanist bir diinya
gorusune sahip olmasi
Veliler Velilere kisa surede ulagiimasi.
Okulun sehir guraltustinden uzak bir yerleskede bulunmasi
Bina ve Temizlik ve hijyeni beyaz bayrak ile tescillenmis olmasi.
Verleske Fiziki alanlarin gelistirmeye acik olmasi
Donanim FATIH projesi kapsaminda etkilesimli tahtalarin kurulmasi ve BT
sinifinin olmasi
Kararlarin hizli bir sekilde alinmasi
Yonetim Yoneticilerine ulasma kanallarinin agik olmasi
Suregleri Okulda disiplin vakalarinin yok denecek kadar az olmasi
lletigim - Bilginin hizli bir sekilde paylasiimasi
Suregleri
Projeler Uluslararasi duzeyde AB projelerine katilimlarin saglanmasi

16
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Zayif Yonler
) Ogrencilerin gogunun kendine ait galisma odasinin olmamasi
Ogrenciler
Okuldaki kitap okuma seviyesinin disik olmasi
Calisanlar Rehberlik servisinin olmamasi
Velilerin okul ile iletisiminin az olmasi.
Veliler Velilerin ekonomik durumunun dusuk olmasi
Veli egitim seviyesinin dliguk olmasi
Ayni binada hizmet veren ilkokul ve ortaokulumuzun bulunmasi
Ogrencilerin, egitim-ogretim ile ilgili intiyaclarini kargilayabilecekleri
Bina ve alanlara uzak olmasi
Yerleske Okulumuzun fiziki yapisinin eski ve sosyal etkinlik ya da spor alani
bakimindan yeterince donanimli olmamasi
Okulun il merkezinden uzak olmasi
internet hizinin disiik olmasi
Donanim
Sinif kitapliklarinin aktif halde islememesi
Butce Kurumun kendine ait maddi kaynaklarinin yetersiz olmasi
Yonetim
Motivasyon dusuklugu
Suregleri y ® ¢
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Dissal Faktorler

Firsatlar

Politik Mulki yetkililerle olan olumlu diyalog ve is birligi

Ekonomik

Sosyolojik Ogretmen basina diigen 6grenci ortalamasinin Turkiye
ortalamasinin altinda olmasi

Teknolojik Kaguk bir yerlesim yeri olmasi dolayisiyla iletisimin rahat olmasi

Mevzuat- Okulumuzda normal egitim yapiliyor olmasi

Yasal

Ekolojik Okul cevresinde internet, kafeler ve 6grencilerin gidebilecegi
alanlarin olmamasi

Tehditler

Politik Yerel yonetimlerin egitim 6gretim finansmanina yeterli destegi
vermemesi

Ekonomik Velilerin ekonomik durumunun diguk olmasi
Koyun go¢ vermesi.

Sosyolojik Genis aile yapisinin yayginhgi
Sanat egitiminin yeterince olmamasi

Teknolojik Teknolojik gelismelerin takip edilememesi

Mevzuat- Okulda uzun sureli gérev yapan 6gretmen olmasi

Yasal

Ekolojik Okulda yapilan etkinliklerin cevreye yeterince tanitilamamasi

18
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Gelisim ve Sorun Alanlari

Geligsim ve sorun alanlan analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan
sonugclarin planin gelecege yonelim bolumu ile iligkilendiriimesi ve buradan hareketle
hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlari ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin U¢
temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullaniimistir.
Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin
suregleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve
istihdami da dahil olmak Uzere egitim ve 6gretim surecinin hayata hazirlama evresini;
Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kultarl, donanim, bina gibi egitim ve
ogretim surecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite | Kurumsal
Kapasite
Okullagsma Orani Akademik Basari Kurumsal iletisim
Okula Devam/ Sosyal, Kilttrel ve Kurumsal Yénetim
Devamsizlik Fiziksel Geligim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske
Ozel Egitime ihtiyag istihdam Edilebilirlik ve
. ; . Donanim
Duyan Bireyler Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Is Guvenligi, Okul
Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Guvenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iligkin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar
yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat
edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITiM VE OGRETIME ERISIiM

1 | Okula Devam/ Devamsizlik

2 | Okula Uyum, Oryantasyon

3 | Ozel Egitime ihtiya¢ Duyan Bireyler

2.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE

1 | Akademik Basari

5 Sosyal, Kulturel ve Fiziksel Geligim

5 | Ogretim Yontemleri

4 | Meslek Edindirmeye Yonelik Rehberlik

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Donanim, Okulun Fiziki Yapisi

2 | Kurumsal iletisim, Kurumsal Yénetim

3 | is Guvenligi, Okul Giivenligi

Temizlik, Hijyen

Tasima ve servis
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BOLUM IIIl: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul MidrlGgimazin Misyon, vizyon, temel ilke ve de@erlerinin olusturulmasi
kapsaminda o6gretmenlerimiz, o6grencilerimiz, velilerimiz, c¢alisanlarimiz ve diger
paydaslarimizdan alinan goérusler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan

olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz Ust kurulana sunulmus ve Ust

kurul tarafindan onaylanmistir.

MSYOMMIL

Ozgiiven sahibi ve sorumluluklarinin bilincinde, bilgi ve birikimlerini tim insanlik
yararina kullanan, topluma yararl, yaratici ve pozitif disinen, 6grenmeyi 6grenen

nitelikli bireyler yetistirmektir.

VIZYOMMATZ

Topluma yararl, yaratici ve pozitif digtinen ve yarattigi degerlerle Ulkesine faydali
bireyler yetistirmektir.
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TEMEL DEGERLERIMIZ

1. Ekip ¢alismasi,

2. Firsat esitligi,

3. Ornek olma,

4. Farkhliklara saygi,

5. Kaliteli hizmet,

6. Adil olma ve takdir etme,
7. Sorumluluk bilinci,

8. Etkili iletisim,

9. Bilgi ve uzmanhga saygi,
10. Yenilikgilik,

11.Seffaflik ve guivenilirlik
12.Planh Galigsma

13.Bilgi Paylagimi
14.igbirligi

15.Ulagilabilirlik
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BOLUM IV: AMAG, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGIiTiM VE OGRETIME ERIiSiM

Egitim ve ogretime erigsim okullagsma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula
uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci
ogrencilerin egitime erigimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yurutulen faaliyetlerin
ele alindigi temadir.

Stratejik Amac 1:

Ogrencilerin ilkokul ve ortaokul egitimlerini, sosyal ve kisisel yetilerini gelistirmek
amaclyla sunulan egitim olanaklarina esit ve adil sartlarda katilimlarini ve
tamamlamalarini saglamak.

Stratejik Hedef 1.1:

Ortaokul egitimine etkin katihm ve tamamlama oranlarini arttirilacaktir.

Stratejik Hedef 1.2.

Ogrencilerin devamsizliklarini her yil dnceki egitim yilina gére en az %1 azaltilacaktir.
Stratejik Hedef 1.3.

Okula Uyum, Oryantasyon ¢alismalarina tim 6grencilerini dahil edilecektir.

Stratejik Hedef 1.4.

Ozel egitime ihtiyac duyulan bireylerin sosyal etkinliklere katilimini artirilacaktir.
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Performans Gostergeleri

No

PERFORMANS
GOSTERGESI

Mevcut

HEDEF

2018

2019

2020

2021

2022

2023

PG.1.1.

Kayit bolgesindeki
ogrencilerden okula
kayit yaptiranlarin
orani (%)

lIkokul

%100

%100

%100

%100

%100

%100

Ortaokul

%88

%90

%92

%95

%98

%100

PG.1.2.

Bir egitim ve 6gretim

doneminde 20 gln ve uzeri
devamsizlik yapan 6grenci

orani (%)

%5

%4

%3

%1

%1

%0

PG.1.3.

Okula yeni baglayan
ogrencilerden
oryantasyon
egitimine katilanlarin
orani (%)

1. Sinif

%0

%10

%20

%30

%40

%50

5.8inif

%0

%10

%20

%30

%40

%50

PG.1.4.

Ozel egitime ihtiyag duyulan
bireylerin sosyal etkinliklere

katilim orani (%)

%10

%20

%30

%40

%50

%60
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Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Eylem Tarihi
Sorumlusu
Velilerle siirekli irtibat halinde . _ 01/01/2019
1.1. Okul idaresi
a |Olunacaktir. Tiim Ogretmenler 31/12/2023
Ogrencilerin devamsizlik yaptig . _ 01/01/2019
1.2.| _ o Okul idaresi
a |9unlerde velilerden bilgi alinacaktir. Tim Ogretmenler 31/12/2023
Okulu ve ders igeriklerini daha
1.2. [ eglenceli hale getirerek 6grencinin Okul Idaresi 01/01/2019
b | okula istekli gelmesi saglanacaktir. Tim Ogretmenler 31/12/2023
Oryantasyon calismalari ile ilgili
1.3. | velilerin bilgilendiriimesi Okul Idaresi Her yil eyliil ayinin
a saglanacaktir. Tum Ogretmenler ilk haftasi
Yil sonunda, gelecek sene ile ilgili
anasinifi 6grencilerine yonelik yapilan
1i)3. ?Ifula u.yum ve ory.antasyon plani Sinif gretmeni ay:?r: ?/Illinhc?zr:ra?"?a&
ogrencilerle ve velilerle
paylasilacaktir.
Ozel egitime ihtiyac duyan bireylerin
G o . ; . 01/01/2019
1.4. | velilerinin bilgilendiriimesi Okul Idaresi
a |saglanacaktir. Tum Ogretmenter 31/12/2023
Ozel egitime ihtiyac duyan bireylerin
okuldaki sosyal, sportif, sanatsal ve
- . - . ; . 01/01/2019
1.4. | bilimsel faaliyetlere katilimi igin tegvik | Okul Idaresi
b | edilmesi, cesaretlendiriimesi Tam Ogretmenler 31/12/2023
saglanacaktir.
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirllmasi bashgi esas olarak egitim ve 6gretim
faaliyetinin hayata hazirlama iglevinde yapilacak ¢alismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilari
ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kulturel ve sportif
faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki
faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amac 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler
olabilmesi igin egitim ve ogretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil
eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin akademik bagarilari ve sosyal faaliyetlere
etkin katilmi artinllacaktir.

Stratejik Hedef 2.2. Ogrencilerimizin ilgi, yetenek ve mizaglari dogrultusunda
gelisimleri icin Tasarim- Beceri Atdlyeleri kurulacaktir.

Stratejik Hedef 2.3. Hazirlanan AB Projelerinden hibe alarak 6grenci ve
ogretmenlerimizin yabanci dil becerilerini gelistrmek ve onlarin yurt disi
hareketliliklerine katilmalarini saglayarak egitimdeki iyi uygulamalari yerinde
gormelerini saglamak.
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No

PERFORMANS
GOSTERGESI

Mevcut

HEDEF

2018

2019

2020

2021

2022

2023

PG.2.1.a

Temel egitimden ortadgretime
gegis sinavi Puan ortalamasi

186

200

215

230

245

260

PG.2.1.b

Ogrencilerin yilsonu basari puani
ortalamalari

68

72

76

80

84

88

PG.2.1.c

Bir egitim ve 6gretim yilinda
sanat, bilim, kiltdr alanlarinda en
az bir faaliyete katilan 6grenci
orani(%)

%12

%15

%18

%21

%24

%27

PG.2.1.d

Bir egitim ve 6gretim yilinda spor
alanlarinda en az bir faaliyete
katilan 6grencilerin orani(%)

%20

%24

%28

%32

%36

%40

PG.2.1.e

Ogrenci basina okunan kitap
sayisi(%)

%5

%6

%7

%8

%9

%10

PG.2.1.f

Takdir veya Tesekkur belgesi
alan 6grenci orani(%)

%50

%55

%60

%65

%70

%75

PG.2.2.a

Kurulan Tasarim- Beceri
Atolyeleri sayisi

PG.2.3.a

Hibe almaya hak kazanan AB
Proje Sayisi

PG.2.3.b

Uluslararasi hareketlilik
programlarina/projelerine katilan
6grenci sayisi

15

15

30

30

45

45
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

Yapilan sinavlar dogrultusunda ihtiyag
21. duyulan hususlarda editicilerin egitimi

a. |Programi dahilinde gerekli seminerler

verilecektir

Okul idaresi

01/01/2019

31/12/2023

Ogrencilerin bilgi eksiklerini gidermek,

21. yeteneklerini gelistirmek, derslerdeki
b. |basarlarini artirmak ve sinavlara

hazirlanmalarina destek olmak

Okul idaresi
Tum Ogretmenler

01/01/2019

31/12/2023

Ogrencilerin olay ve olgulari bilimsel
bakis agisiyla degerlendirebilmelerini
2.1. [ saglamak amaciyla bilim siniflari Okul i_gjaresi

C. | olusturma, bilim fuarlar diizenleme gibi | TUm Ogretmenler
faaliyetler gergeklestirilecektir.

01/01/2019

31/12/2023

Butun egitim kademelerinde sosyal,
sanatsal, kllttrel ve sportif faaliyetlerin
sayisl, ¢esidi ve 6grencilerin s6z
21. konusu faaliyetlere ka.t|.I|m orani Okul idaresi

d. |artinlacak, gergeklestirilecek Tum Ogretmenler
faaliyetlerin takip edilebilmesine imkan
saglayacak bir izleme sistemi
geligtirilecektir.

01/01/2019

31/12/2023

Okuma kulturindn erken yaglardan
baslayarak yayginlastiriimasi amaciyla
21. okullara génderilen k'it.ap say|S|' Okul idaresi

e. |artinlacak, yayin arsivi elektronik Tum Ogretmenler
ortama aktarilacak ve izleme
calismalari yapilacaktir.

01/01/2019

31/12/2023

Girisimcilik, yaraticilik ve yenilesim
2.2. | (inovasyon) killtiiriiniin yerlesmesi icin | Okul Idaresi
a. | Tasarim-Beceri atélyeleri kurulacak.

01/01/2019

31/12/2023

Ogrenci hareketliligini destekleyen
ulusal ve uluslararasi projeler

a |gelistirilmesi igin 6gretmenlere egitim
verilmesi saglanacaktir.

Okul idaresi

01/01/2019

31/12/2023

28



Seyitaliler Atatiirk 1Tk/Ortaokulu .~ 20192023 Stratejik Plam

TEMA Illl: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac 3:

Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi igin

okulumuzun kurumsal kapasitesi guglendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.

Okulumuzun insan kaynaklari, fiziki, mali ve teknolojik altyapisi ile yénetim ve
organizasyon yapisini iyilestirerek egitimde kaliteyi artiran etkin ve verimli igleyen bir

kurum yapisi tesis etmek.

Stratejik Hedef 3.2.

Tim personelinmesleki ve kisisel gelisim diizeyini artirmak.
Stratejik Hedef 3.3.

Okulumuzu daha temiz ve glivenli hale getirmek.
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No

PERFORMANS
GOSTERGESI

Mevcut

HEDEF

2018

2019

2020

2021

2022

2023

PG.3.1.a

Ucretli 6gretmen sayisinin
toplam 6gretmen sayisina
orani (%)

%28

%20

%15

%10

%5

%0

PG.3.1.b

Asil yonetici sayisinin
toplam yonetici sayisina
orani (%)

%100

%100

%100

%100

%100

%100

PG.3.1.c.

Katiphaneden yararlanan
oégrenci sayisi(%)

%50

%60

%70

%80

%90

%100

PG.3.1.d.

BT sinifindan yararlanan
o6grenci sayisinin toplam
ogrenci sayisina orani (%)

%53

%60

%68

%80

%90

%100

PG.3.1.e.

Akilli tahta kullanan
o6gretmen sayisinin toplam
ogretmen sayisina orani(%)

%80

%90

%100

%100

%100

%100

PG.3.1.f.

Gelir kaynaklarina gore
yillik tahmini butgenin
gerceklesme orani(%)

%50

%60

%70

%80

%90

%100

PG.3.1.g.

Donatim ihtiyaglarinin
giderilmesine yonelik gelen
talep ve isteklerin
karsilanma orani(%)

%40

%50

%60

%70

%80

%90

PG.3.2.a.

Lisansustu egitimi
tamamlayan
personel sayisi

PG.3.2.b.

Personel bagina yillik
hizmet ici
egitim suresi

PG.3.3.a.

Okulda toplam temizlik ve
guvenlik personeli sayisi

PG.3.3.b.

“Beyaz Bayrak” ve
“Beslenme Dostu Okul”
Projelerine katim durumu
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Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.1.a | Atama donemlerinde okul kadrosu agik Okul Idaresi 01/01/2019
tutulmasi igin gereken calismalar yapilacak.
31/12/2023
Okulun web sitesi glincel tutulacak, zorunlu
hizmet bdlgesinde oldugu ve okulumuzda Okul idaresi 01/01/2019
3.1.a | calismanin farkindaliklari vurgulanacak,
norm kadronun dolu kalmasini temin eden 31/12/2023
politikalar geligtirilecektir.
Calisanlarin motivasyon ve is doyumunu ; ,
3.1.p | artirmaya yénelik galismalar yapilacaktir. Okul Idaresi 01/01/2019
Sosyal ve kiiltirel aktivitelerle desteklenen
faaliyetlerin yapilmasi desteklenecektir 31/12/2023
Katiphane kullanimini artirmak, kitap Okul idaresi 01/01/2019
3.1.¢ | zenginligini saglamak icin calismalar o
yapilacak, Tim Ogretmenler 31/12/2023
3.1.d | BT sinifi altyapisi iyilestirilerek, kullanim Okul Idaresi 01/01/2019
tesvik edilecektir. Tiim Ogretmenler 31122023
Ogretmenlere akilli tahta teknolojinin nasil, | Okul idaresi 01/01/2019
3.1.e | ne sekilde kullanilacag bilgisi etkin ve o
yeterli sekilde 6gretilecek. Tam Ogretmenler 31/12/2023
Okulumuzun OAB bitge kaynaklarinin . .
artirlmasi ve etkin kullanimi sadlanacak, Okul Idaresi 01/01/2019
3.1.1. | alternatif finansal kaynaklarin temini
saglanacaktir. 31/12/2023
Donatim ihtiyaclari ve fiziki ortamlarin ; i
3.1.g | ilestirimesine yonelik istek ve talepler Okul Idaresi 01/01/2019
. | batdn iletisim kaynaklari kullanilarak
paydaslardan alinarak degerlendirilecek. 31/12/2023
isteyen 6gretmenimizin lisansisti egitimi
almasi i¢in gerekli dizenlemeler yapilacak. 01/01/2019
3.2.a | Bslgemizde (iniversitelerin lisansiistii Okul idaresi
programlarina kabul sartlari ve zamanlari 31/12/2023
hakkinda égretmenler bilgilendirilecektir.
Talep eden ¢alisanin hizmetici egitimlere ; .
3.2 | adil kosullarda ulasabilmesini saglayacak Okul Idaresi 01/01/2019
basvuru ve degerlendirme sisteminin
titizlikle yapiimasi saglanacaktir 31/12/2023
Temizlik, glivenlik gibi alanlardaki destek Okul idaresi 01/01/2019
3.3.a | personeli ihtiyacinin gideriimesine yénelik
¢alismalar yapilacaktir 31/12/2023
Beyaz Bayrak projesinin devami . .
3.3.p | sadlanacak ve Beslenme Dostu Okul Okul ldaresi 01/01/2019
projesinin olumlu sekilde sonuglandiriimasi
saglanacak. 31/12/2023
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plani Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2019 2020 2021 2022 2023 Toplam

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkisi
(TL)

Diger (Okul Aile Birlikleri) (TL)

TOPLAM
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VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik

Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izienmesinde 6 aylik dénemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il
ve ilge milli egitim mudurligu ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde

tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yurutme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme
toplantilari yapilacaktir. Toplantida bir onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda

yapilacaklar gorusulup karara baglanacaktir.

EKLER:

Paydas analizi boliimii ve sorun alanlarinin belirlenmesinde kullanilan
ogretmen, 6grenci ve veli anket 6rnekleri klasor ekindedir.

33



